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A mai nap célja és vázlata 



                                                                                                                                                  

A Dél-Nyírség, Erdőspuszták LEADER Egyesület 

Az Egyesületet 117 tag alapította meg (2012. június 4.):  
•a vidéki területeken történő változások támogatása,  
•a gazdálkodási tevékenység nem mezőgazdasági tevékenységek felé történő diverzifikálása,  
•a nem mezőgazdasági ágazatok fejlesztése,  
•a foglalkoztatás elősegítése,  
•az alapszolgáltatások javítása, 
•beleértve az információs és kommunikációs technológiákhoz való helyi hozzáférést,  
•és a vidéki területeket vonzóbbá tevő beruházások végrehajtása révén 
•a gazdasági és társadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutató tendenciák 
•visszafordítása érdekében.  
 
A LEADER Helyi Akciócsoportok működéséről szóló 54/2011. (VI. 10.) VM rendelet alapján 
VFF/436/2013. iktatószámú határozatban a Dél-Nyírség, Erdőspuszták LEADER Egyesületet 
az Irányító Hatóság LEADER Helyi Akciócsoportként 2013. február 15. napjától elismerte.  
A Dél-Nyírség, Erdőspuszták LEADER Egyesület Helyi Akciócsoport 
Helyi Vidékfejlesztési Stratégiája a 2013-as HVS felülvizsgálat után, 
Irányító Hatóság 51/2013. számú (VI.5.) közleményével került elfogadásra és meghirdetésre. 



                                                                                                                                                  

•Új Magyarország Vidékfejlesztési Program III. tengelye keretében 
641.214.582 Ft-tal tudtuk támogatni a helyi önkormányzatokat, civil szervezeteket, 
egyházakat és vállalkozásokat.  
•Az ÚMVP IV. (LEADER) tengelye esetében meghirdetett hét intézkedésünk keretében 
pedig 43 projektre, összesen 172.571.682 Ft támogatással tudtuk segíteni a helyi szereplőket. 
  
•A 2014-2020-as programozási időszakban Egyesületünk kibővült illetékességi területtel 
(5 település csatlakozása) a legnagyobb területű Helyi Akciócsoporttá vált az országban 
(jelenleg már több mint 150 tag).  
•A Dél-Nyírség, Erdőspuszták LEADER Egyesület az Irányító Hatóság döntése értelmében 
a 2014-2020-as tervezési időszakban előzetes elismeréssel rendelkező 
LEADER Helyi Akciócsoport (2015.szeptember 25.). 
 
•A végleges elismerést a stratégiatervezési folyamat során megalkotásra kerülő 
Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS) IH általi jóváhagyása véglegesíti. 

A Dél-Nyírség, Erdőspuszták LEADER Egyesület  
- Helyi Akciócsoport 

 



                                                                                                                                                  

LEADER – CLLD 
 

képességére. 

Mit is jelent a „LEADER”? 
•LEADER (francia betűszó: Liaison Entre Actions pour le Developpement de 
l’Economie Rurale) = Közösségi kezdeményezés a vidéki gazdaság fejlesztéséért 
•A LEADER a helyi közigazgatás, a vállalkozók és civil szervezetek összefogására 
épít, közösségeik kezébe tényleges döntéshozatali jogkört ad. 
•Földrajzilag összefüggő, 10 és 100 ezer közötti lakosságszámú 
településcsoportokat hoz létre az érintettek által kidolgozott térségfejlesztési 
stratégiák megvalósítására.  
 

Mit is jelent a „CLLD”?  
•Community-led Local Development, avagy a Közösség Által Irányított Helyi 
Fejlesztés  
•a helyi közösségek alulról jövő kezdeményezés keretében alakítják ki fejlesztési 
stratégiájukat és helyi döntések születnek a források felhasználásáról is. 



                                                                                                                                                  

LEADER – CLLD 
 

A LEADER hét alappillére 
 
1. Területalapú fejlesztés 
2. Alulról építkező megközelítés 
3. Háromoldalú partnerség: a vállalkozói-, civil- és közszféra 
4. Innováció 
5. Integrált ágazatközi megközelítés 
6. Hálózati működés 
7. Kooperáció 
 



                                                                                                                                                  

LEADER – CLLD 

A VP LEADER intézkedésének céljai: 
 
1. a vidéki térségekben a gazdasági aktivitás mikro‐szintjének fenntartása 

(helyi termékek és szolgáltatások),   
2. a vidéki térségekben a lakosság humán közszolgáltatásokhoz való 

hozzájutásának, illetve azok elérésének előmozdítása, 
3. a vidéki térség, mint vállalkozási tér, lakóhely és turisztikai 

vonzóképességének erősítése, 
4. a helyi közösségek tagjai egyéni aktivitásának, felelősségvállalásának és 

együttműködési készségeinek erősítése.    



                                                                                                                                                  

Vidékfejlesztési Program – 2014-2020 

Merev tengelyek helyett rugalmas prioritások! 

 

1. A tudásátadás és az innováció előmozdítása a mezőgazdaságban, az 
erdőgazdálkodásban és a vidéki térségekben. 

2. A versenyképesség és életképesség fokozása a mezőgazdasági termelés valamennyi 
típusa esetében.  

3. Az élelmiszerlánc szervezésének és a kockázatkezelésnek a  mezőgazdaság terén 
történő előremozdítása.  

4. A mezőgazdaságtól és erdészettől függő ökoszisztémák állapotának helyreállítása, 
megőrzése, javítása.  

5. Az erőforrás-hatékonyság előmozdítása, alacsony CO2 kibocsátású és az 
éghajlatváltozás hatásaihoz alkalmazkodni képes gazdaság irányába történő 
elmozdulás támogatása.  

6. A társadalmi befogadás előmozdítása, a szegénység csökkentése 

     és a gazdaság fejlesztése a vidéki térségekben. 

 



                                                                                                                                                  

Új Vidékfejlesztési Program fő célkitűzései 

 

Munkahelyteremtés 

• a vidéki munkahelyek megőrzése, számának növelése, a munkavállalás feltételeinek 

javítása 

Kis–, és közepes méretű gazdaságok előnyben részesítése 

• foglalkoztatásban betöltött szerepük 

Fenntarthatóság, klímavédelem 

• energiahatékonyság növelése, energiafüggőség csökkentése 

 



                                                                                                                                                  

Projekt finanszírozási könnyítések 

•Előleg igénybe vehető (max. 50%) 

 

 

•használt, egyedi azonosítóval rendelkező tárgyi eszközök, valamint saját 
teljesítés elszámolhatósága 

•De-minimis támogatások (kis-értékű) 

•Megfelelő HFS-ben való alátámasztás esetén 50 M Ft-ot meghaladhatja a 
projekt 

•HACS területén egy településen max. a források 20%-a használható fel 



                                                                                                                                                  

LEADER 

Nagyon fontos átgondolni, hogy mi az, és mi NEM AZ, amit a LEADER forrásra érdemes 
tervezni 

NEM LEADER 

-Normál agrárberuházás  

-Települési alapinfrastruktúra (EFOP,  TOP, BM) 

-Működő mikro-vállalkozás (GINOP) 

LEADER lehet:  

-OP-khoz kapcsolódó tevékenységek, pro-aktív szerepvállalás (egészség, szociális, 
kisgyermek, stb…) 

-Lokális infrastruktúra, szolgáltatás (pl. szolgálati lakás) 

Használjanak egyszerűsített támogatást:  

pl. 15 000 €-ig részletes projektterv + átalány 

Új: HFS szintű monitoring funkció beépítése!  



                                                                                                                                                  

Helyi Fejlesztési Stratégiák megvalósítása  

IV. Tengely LEADER program „utódja” 

 

HFS megvalósításához kapcsolódó támogatás 

 

Központilag meghatározott fejlesztési forrás 

 

Stratégiai céljainak megfelelően – HACS-ok által kialakított műveletek és 
támogatási konstrukciók alapján (IH-val együttműködés) 

 

Szakmai/tartalmi értékelés a HACS-ok feladata 


